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En juillet 2018, la France publie les décrets et arrêtés encadrant la formation et l’exercice de la pratique avancée pour les infirmiers. Dans ce contexte, le CHRU de Nancy s’engage dans cette transition, élargissant ainsi ses capacités de soins et renforçant son engagement envers les patients. 
A partir de l’expérience de Nancy, cette communication présentera le déploiement des Infirmiers en Pratique Avancée (IPA) sur le territoire et d’aborder leur formation, leurs domaines d’exercice, leurs missions, ainsi que leur positionnement institutionnel.
La formation des IPA repose sur un cursus universitaire, validé par un diplôme d’état de niveau master 2. Elle y intègre les sciences infirmières, médicales et la recherche. Durant ces 2 années, les étudiants vont acquérir un raisonnement clinique infirmier avancé, une expertise clinique approfondie fondée sur des données probantes, permettant aux IPA la prise de décisions complexes et l’exercice en autonomie dans un cadre réglementé et sécurisé. 
Aujourd’hui les IPA exercent dans le cadre de 5 mentions : pathologies chroniques stabilisées et polypathologies en soins primaires, oncologie et oncohématologie, maladies rénales chroniques, psychiatrie-santé mentale et urgences. Concernant ses missions, l’IPA inclue l’évaluation clinique, le suivi des patients, l’adaptation des plans de soins, des actions de prévention et d’éducation auprès des populations. Ces professionnels agissent également en transversalité dans le cadre de la recherche et l’amélioration des pratiques professionnelles. Ils contribuent ainsi à l’amélioration de la pertinence des soins et à l’optimisation des parcours.
Les IPA sont à l’interface entre les professionnels médicaux, paramédicaux et les acteurs du parcours de soins, favorisant ainsi une coordination et une fluidité. La complémentarité avec les médecins repose sur la reconnaissance des champs de compétences respectifs, le partage du raisonnement clinique et une collaboration centrée sur le patient.
Au sein du CHRU de Nancy, le choix de soutenir et de positionner les 35 IPA est un axe majeur du projet et des orientations stratégiques de l’établissement. Les IPA sont sous l’autorité de la Direction des soins garantissant une gouvernance infirmière structurée. Ce soutien institutionnel a permis aux IPA de participer à l’innovation organisationnelle et à l’efficience du système de santé en proposant de nouveaux parcours et le déploiement de la prévention.
Aujourd’hui la pratique avancée infirmière est encore un champ professionnel en construction, à l’interface des sciences infirmières et de la clinique médicale. Elle représente un levier de transformation des organisations de soins, fondé sur une approche scientifique, collaborative et centrée sur le patient.

